
Inhoudelijk jaarverslag 2025
Stichting Wij-Allemaal

Algemeen

2025 is een jaar waarin weer een mooie stappen zijn gezet in de verdere ontwikkeling, 
zichtbaarheid en maatschappelijke rol van Wij Allemaal. Er zijn organisatorische een 
aantal stappen gezet en financieel hebben we ondanks de jaarlijkse uitdaging op dat 
gebied een enigszins bevredigend jaar achter de rug. 
Wendy Kok heeft als hoofd coördinator de dagelijkse leiding in handen. Met 
ondersteuning van een tweede coördinator geeft zij leiding aan zo’n 80 vrijwilligers en 
heeft zij wekelijks meerdere malen contact met het bestuur. 

Bestuur

Het bestuur is in 2025 vijf keer bijeengekomen in een regulier overleg. De hoofd 
coördinator sluit ook aan bij dit overleg. Daarnaast heeft het bestuur twee keer 
vergaderd met de ambassadeurs van Wij-Allemaal. Bestuursleden van Wij Allemaal 
maken deel uit van diverse overleggen georganiseerd door de brancheorganisatie 
IPSO, dat is zowel regionaal als landelijk. Op regionaal gebied is een aanzet gegeven 
voor overleg met de beide Hospices voor samenwerking op het gebied van 
bijvoorbeeld vrijwilligers en opleidingen. 

De samenstelling van het bestuur in 2021 is als volgt:
 Bart Tishauser, voorzitter
 Nathalie Kool, secretaris
 Co Boots, penningmeester
 Marije Sliphorst, juridische zaken
 Truus Smit, medische contacten

De bestuursleden kunnen volgens de statuten van de stichting voor een termijn van 3 
jaar zitting nemen in het bestuur (geen beperking op aantal termijnen). Hiervoor is een 
rooster van aftreden opgesteld. 

Organisatie

Dagelijkse bezetting
De dagelijkse leiding valt onder de verantwoording van Wendy Kok als hoofd 
coördinator, waarbij zij wordt ondersteunt door een tweede coördinator. Gelukkig kan 
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Wij Allemaal een beroep doen op circa 80 tot 100 vrijwilligers, waarvan er 40 tot 45 
wekelijks aanwezig zijn. Daarnaast zijn er pakweg 15 professionals betrokken bij Wij 
Allemaal. Zij leveren hun expertise aan de gasten. 

Ambassadeurs
De ambassadeurs spelen een belangrijke rol als ondersteuning van het bestuur. De 
inzet van en het benaderen van hun netwerk helpt Wij Allemaal bij het verwezenlijken 
van de financiële doelen en van gewenste projecten. Verder denken de ambassadeurs 
mee over beleid, activiteiten en het genereren van extra inkomsten.

Activiteiten ten behoeve van gasten

De activiteiten voor onze gasten hebben ook in 2025 weer een groei doorgemaakt. Dat 
geldt zowel voor de diversiteit aan activiteiten alsmede het aantal gasten dat hiervan 
gebruik maakt. De doelgroep, eenieder die direct of indirect te maken krijgt met 
kanker, groeit en Wij Allemaal wil blijven meegroeien met deze doelgroep. Inmiddels 
heeft Wij Allemaal doelgroepen gedefinieerd in de leeftijdsgroepen variërend vanaf 5 
jaar(!). Elk van deze doelgroepen heeft zijn eigen karakter en problematiek.

Naast ontmoetingsplek, via de dagelijkse inloopochtenden, is het inloophuis ook een 
centrum waar begeleiding en tal van therapieën worden gegeven gericht op het 
verbeteren en ondersteunen van de lichamelijke en mentale conditie. Met als doel de 
kracht en weerbaarheid te vergroten en de controle over het leven weer terug te 
krijgen, in welke vorm of op wel niveau dan ook. En, mocht er uitbehandeld zijn, de 
acceptatie. Deze vorm van informele psychosociale zorg vormt een belangrijke schakel 
in het welzijn van de mens. Voorbeelden van de mogelijkheden bij Wij Allemaal zijn 
bijvoorbeeld;
 Fysieke begeleiding (Oedeem fysiotherapie, massage, yoga, voetmassage, 

zwemmen, pilates, schoonheidsbehandeling)
 Psychosociale begeleiding (Rouwverwerking, (mannen)praatgroepen, yoga en 

klanken, mindfulness)
 Creatieve en ontspannende activiteiten (Schilder workshop, breicafé, open 

atelier, zingen en spelen voor je leven)
 Inloopspreekuren (Budgetcoach en nabestaandenconsulent, persoonlijk gesprek, 

voeding, wandelend coachen, inloopcafé alleen gaanden 55+, Evean 
oncologieverpleegkundige, een maatje voor een praatje en inloop algemeen)

 Inloop algemeen

Samenwerking/relatie met anderen

Met inwoners
Er zijn veel inwoners betrokken bij het Inloophuis. Alleen al vanwege het feit dat bijna 
iedereen vroeg of laat wel te maken krijgt met kanker. Er zijn tal van inwoners die als 
vrijwilliger een bijdrage leveren aan het Inloophuis. Daarnaast zijn er 
inwoners/ondernemers die op allerlei mogelijke manieren het Inloophuis een warm 
hart toe dragen en hetzij financieel of materieel steun geven.
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Met maatschappelijke organisaties
In samenwerking met het IPSO centra in Katwoude en Hoorn loopt, met (financiële) 
ondersteuning van IPSO en KWF een project in het Dijklander ziekenhuis. De bedoeling 
is om mensen in een vroeg stadium kennis te laten maken met de activiteiten van het 
inloophuis. In 2025 is dit project met twee jaar verlengd tot eind 2027. Binnen deze 
periode zal duidelijk moeten worden of dit door middel van structurele 
medefinanciering door het ziekenhuis, dit project kan worden voortgezet. 
Verder is er een nauwe samenwerking met fysiotherapeuten, sportorganisaties, 
zorginstellingen en welzijnsinstellingen maar ook met collega-inloophuizen. Bij deze 
samenwerkingsverbanden draait het om kennisuitwisseling, doorverwijzing, samen 
optrekken.

Beleid

Het huidige beleidsplan opgesteld in 2022 en aflopend in 2026, kent de volgende 
doelstelling:
Het inloophuis Wij Allemaal wil voor eenieder die, direct of indirect, te maken heeft met 
een kanker een:

 Huiselijke plek bieden voor inwoners uit Purmerend en de regio
 Ontmoetingsplek bieden die laagdrempelig is
 Goede samenwerking met andere instellingen in de keten van zorg/nazorg bieden
 Een gastvrije instelling zijn voor onze bezoekers
 Een instelling zijn waar vrijwilligers gemotiveerd en met plezier de bezoekers 

ontvangen
 Nieuwe impuls geven aan de kwaliteit van het dagelijks leven van (ex) 

kankerpatiënten en hun naasten
 Vraagbaak in algemeen en specifieke zin

Inmiddels kunnen we constateren dat bovenstaande doelstellingen voor een belangrijk 
deel zijn gerealiseerd. In een maatschappij waarin de eisen voor een centrum als Wij 
Allemaal steeds hoger worden gesteld is en blijft het een uitdaging om zowel 
organisatorisch als financieel de activiteiten te kunnen blijven bieden waar de gasten 
zo’n behoefte aan hebben. Het bestuur is ervan overtuigd dat met de steun van de 
diverse instanties, de inzet van onze coördinatoren alsmede onze vrijwilligers, Wij 
Allemaal ook in de komende jaren haar positie in Purmerend en de regio verder kan 
versterken.

Financiën

Vanuit het beleidsplan wordt gewerkt aan een financieel gezonde stichting. Voor wat 
betreft de inkomsten is het inloophuis o.a. afhankelijk van giften en opbrengsten van 
activiteiten. Binnen het inloophuis is een activiteitencommissie actief die elk jaar 
activiteiten ontwikkelt waarmee gelden voor het inloophuis worden verkregen. De inzet 
van bestuur en ambassadeurs om een beroep op hun netwerk te doen is daarbij 
evenzo belangrijk.
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Het moge duidelijk zijn dat een meer structurele inkomstenstroom de druk weghaalt bij 
bestuur en ambassadeurs en daarmee meer tijd vrijgemaakt kan worden om de 
gewenste uitbreiding van activiteiten te realiseren. Aan de andere kant zien we ook dat 
juist door het aanspreken van netwerken de bekendheid van Wij Allemaal binnen 
Purmerend en de regio wordt vergroot. Wat als resultaat heeft dat Wij Allemaal als 
goede doel van diverse acties wordt gekend. 

In 2025 is een begin gemaakt met de verbouwing van een tweede garage, grenzend 
aan het pand nummer 13, waarvoor we een prachtige bijdrage hebben mogen 
ontvangen van een actie van de BSM klas van het Da Vinci College en tevens een fraaie 
cheque van NH1816 (Onderlinge verzekeringen in de kop van Noord-Holland).

De gemeentelijke subsidie die Wij Allemaal heeft mogen ontvangen was in het 
afgelopen jaar meer dan welkom en heeft voor de nodige financiële rust gezorgd. Het 
bestuur ziet het als haar taak te streven naar een structurele financiering van haar 
activiteiten ten behoeve van de inwoners van Purmerend. Om dit te verwezenlijken 
heeft het bestuur contact gezocht met alle politieke partijen in Purmerend en hen 
uitgenodigd nader kennis te maken. Dit krijgt in 2026 een vervolg. 

Kortheidshalve wordt voor de financiën verder verwezen naar het financieel jaarverslag 
in de bijlage.

Tot slot

Het bestuur verwacht dat de maatschappelijke rol die Wij Allemaal speelt in Purmerend 
en de regio op het gebied van informele psychosociale zorg in de komende jaren 
belangrijker wordt. Natuurlijk door het toenemende aantal personen dat in contact 
komt met kanker, dit in combinatie met een verder terugtrekkende overheid op het 
gebied van de zorg. Samen met IPSO en KWF wordt veel gelobbyd bij de diverse 
belanghebbenden. Een intensivering van de samenwerking tussen formele en 
informele zorg is ook onontbeerlijk.
Een upgrading van het marketingplan zal in 2026 verder vorm worden gegeven. Hierbij 
ligt het accent op kennisoverdracht van haar activiteiten voor de specifieke 
doelgroepen, waarbij gebruik wordt gemaakt van de diverse sociale platforms waarop 
de doelgroepen actief zijn.
Het bestuur is van mening dat de huidige subsidie gerechtvaardigd is op basis van de 
activiteiten van Stichting Wij-Allemaal en de plaats die het inneemt in de Purmerendse 
samenleving.

Bart Tishauser, voorzitter
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